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Внести в Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Ленинской средней общеобразовательной школы  следующие изменения и дополнения:
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Пункт 1.1. изложить в следующей редакции:
«1.1. Настоящий Устав регулирует деятельность муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Ленинской средней общеобразовательной школы, которое  является юридическим лицом – социально ориентированной некоммерческой организацией в форме учреждения в системе образования, не имеющей извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности».
2. Пункт 1.2. изложить в следующей редакции:
«Муниципальное  бюджетное  общеобразовательное  учреждение  Ленинская средняя общеобразовательная школа, действующее  в  соответствии  с  Гражданским  кодексом  РФ,  Законом  РФ  «Об  образовании», и иными законодательными и нормативными правовыми актами, именуемое  в  дальнейшем  «Бюджетное учреждение»,  является  правопреемником  Муниципального общеобразовательного    учреждения  Ленинской средней общеобразовательной школы, зарегистрированного  Межрайонной  инспекцией МНС России № 1 по Ростовской области территориальный участок 6119 по Матвеево-Курганскому району 13 марта 2003  года  серия  61  №  002578522.  Основной  государственный  регистрационный  номер  1026101232145.
3. В пункте 1.3. слова «Организационно-правовая форма: бюджетное  учреждение» заменить словами «Организационно-правовая форма: учреждение»; после слов " Организационно-правовая форма: учреждение" дополнить словами "Учреждение является муниципальным учреждением бюджетного типа.»
4. В абзаце третьем пункта 1.4. слова «Отношения между Учредителем и Бюджетным учреждением определяются договором, заключенным между ними в соответствии с законодательством РФ» исключить. 
В пункте 1.4. в абзаце третьем после слов «Матвеево-Курганского района» дополнить словами: «Учредитель в пределах своей компетенции осуществляет  непосредственный контроль соответствия деятельности Бюджетного учреждения целям, предусмотренным его уставом, исполнения им законодательства Российской Федерации, Устава, лицензионных требований и условий, а также его образовательной и финансово-хозяйственной  деятельности».    
5. Пункт 1.4. дополнить пятым абзацем: «Контроль за исполнением законодательства Российской Федерации в области бюджетной и финансовой дисциплины в Бюджетном учреждении осуществляет финансовый отдел Администрации Матвеево-Курганского района  в пределах своих полномочий».
6. Пункт 1.5. дополнить вторым абзацем следующего содержания:
     «При реализации дополнительных общеобразовательных программ, Бюджетное учреждение руководствуется в своей деятельности  Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей.»
7. Пункт 1.6. исключить.
8. В пункте 1.7. после слов «государственного образца об образовании,» дополнить словами « и не гербовую круглую печать».
9. Пункты 1.11-1.13. исключить.
10. В пункте 1.15.:
а) слова «Место нахождения» заменить словами «Юридический адрес»;
б) слово «Почтовый» заменить словом «Фактический»;
11. Пункты 1.7.-1.10.  считать соответственно пунктами 1.6.-1.9.; пункты 1.14-1.16  считать соответственно 1.10.-1.12.

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

1. В пункте 2.3.: 
а)подпункт 1  изложить в следующей редакции:
· «формирование общей культуры личности обучающихся на основе освоения основных общеобразовательных программ;»
б) дополнить новым абзацем   следующего содержания:
«Цели общего образования в рамках федерального государственного образовательного стандарта представляются в виде системы ключевых задач, отражающих основные направления:
личностное развитие – развитие индивидуальных нравственных, эмоциональных, эстетических и физических ценностных ориентаций и качеств, а также развитие интеллектуальных качеств личности, овладение методологией познания, стратегиями и способами учения, самообразования и саморегуляции;
социальное развитие – воспитание гражданских, демократических и патриотических убеждений, освоение социальных практик, формирование способности и готовности принимать ответственные решения, делать осознанный выбор, сотрудничать и свободно общаться на русском, родном и иностранных языках;
общекультурное развитие – освоение основ наук, основ отечественной и мировой культуры.» 
2. Пункт 2.4. изложить в следующей редакции: 
«2.4. Для достижения целей, указанных в Уставе, Бюджетное учреждение осуществляет следующие виды деятельности: 
Исчерпывающий перечень основных видов деятельности:
· реализация программ начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования; 
· организация в каникулярное время работы пришкольных оздоровительных лагерей дневного пребывания детей и площадок; 
· реализация дополнительных общеобразовательных программ по направлениям деятельности: физкультурно-спортивное, научно- техническое, военно-патриотическое, туристско-краеведческое,  эколого-биологическое,  художественно-эстетическое. 
· реализация программ, обеспечивающих дополнительную (углубленную) подготовку 	обучающихся по одному или нескольким предметам;
Исчерпывающий перечень иных (неосновных) видов деятельности:
· оказание платных дополнительных образовательных услуг.
3. В пункте 2.5. в первом предложении после слов «платные дополнительные образовательные услуги, не предусмотренные» дополнить словами «соответствующими образовательными программами »






4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

1. В пункте 4.3. подпункт третий изложить в следующей редакции:
· «формировать контингент обучающихся, если иное не предусмотрено законодательством об образовании;»
2. В пункте 4.4. подпункты 12-14  исключить.
3. Подпункты 15-26 соответственно считать подпунктами 12-23.
4. Пункт 4.4. дополнить подпунктом  24 следующего содержания: 
· «создание в Бюджетном учреждении необходимых условий для работы подразделений организаций общественного питания и учреждения Здравоохранения Матвеево-Курганского района, контроль их работы в целях обеспечения охраны и укрепления здоровья обучающихся и работников Бюджетного учреждения;»
2. Дополнить  пунктами 4.6., 4.7.,4.8.  следующего содержания:
4.6. Медицинское обслуживание обучающихся Бюджетного учреждения обеспечивается медицинским персоналом,  который  наряду с администрацией и педагогическими работниками Бюджетного учреждения несет ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима и качества питания обучающихся, который закреплен Учреждением здравоохранения Матвеево-Курганского района за Бюджетным учреждением в соответствии с заключенным договором.
Медицинское обслуживание организовано в амбулатории, расположенной по месту нахождения Бюджетного учреждения.
4.7.	Организация питания обучающихся возлагается на Бюджетное учреждение. Питание организуется в соответствии с требованиями санитарных норм и правил, гигиенических нормативов по нормам питания, установленным для соответствующих категорий обучающихся. 
             Организация питания обучающихся в Бюджетном учреждении осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд», на основании договора между Бюджетным учреждением и предприятием общественного питания. 
	      Бюджетное учреждение создает необходимые условия для организации питания.
4.8. Организация бесплатного подвоза обучающихся возлагается на Бюджетное учреждение.  Перевозка обучающихся организуется в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации, Ростовской  области и Матвеево-Курганского района по обеспечению безопасности автобусных перевозок. При организации бесплатного подвоза обучающихся в Бюджетном учреждении используется автобус данного Бюджетного учреждения.


5.  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС

1. Дополнить новым абзацем первым  следующего содержания:
«5.1.Образовательный процесс в Бюджетном учреждении осуществляется в соответствии с основной образовательной программой, разрабатываемой и реализуемой Бюджетным учреждением самостоятельно.
Основная образовательная программа определяет цели, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательного процесса и направлена на формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие обучающихся, их саморазвитие и самосовершенствование, обеспечивающие социальную успешность, развитие творческих, физических способностей, сохранение и укрепление здоровья обучающихся. 
Основная образовательная программа реализуется Бюджетным учреждением через учебный план и внеурочную деятельность с соблюдением санитарно-эпидемиологических требований  к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях.
       Внеурочная деятельность обучающихся организуется по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное) в таких формах как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные  практики и т. д. 
При организации внеурочной деятельности обучающихся используются возможности образовательных учреждений дополнительного образования детей, организаций культуры и спорта. В период каникул для продолжения внеурочной деятельности могут использоваться возможности организаций отдыха детей и их оздоровления в лагерях дневного пребывания. 
Основная образовательная программа Бюджетного учреждения обеспечивает выполнение положений Государственного образовательного стандарта общего образования 2004 года (далее Государственный образовательный стандарт), реализацию федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее ФГОС НОО), задает общие рамки введения ФГОС основного общего образования (ФГОС ООО) и включает в себя учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие духовно-нравственное развитие, воспитание и качественную подготовку обучающихся.
2.Абзац первый п. 5.1. считать абзацем вторым.
3. Подпункт 5.1.1. пункта 5.1 дополнить новым абзацем первым следующего содержания: 
«Задачами начального общего образования в соответствии с ФГОС НОО является:
— становление основ гражданской идентичности и мировоззрения обучающихся;
— формирование основ умения учиться и способности к организации своей деятельности: принимать, сохранять цели и следовать им в учебной деятельности, планировать свою деятельность, осуществлять ее контроль и оценку, взаимодействовать с педагогом и сверстниками в учебном процессе;
— духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся, предусматривающее принятие ими моральных норм, нравственных установок, национальных ценностей;
— укрепление физического и духовного здоровья обучающихся.
4. Абзац первый подпункта 5.1.1. пункта 5.1. считать абзацем вторым.
5. Подпункт 5.1.1. пункта 5.1. в абзаце втором после слов «здорового образа жизни» дополнить словами «в соответствии с Государственным образовательным стандартом».
6. Подпункт 5.1.2. пункта 5.1. после слова «самоуправлению» дополнить словами «в соответствии с Государственным образовательным стандартом».
7. Подпункт 5.1.3. пункта 5.1. после слов «основе дифференциации обучения» дополнить словами «в соответствии с Государственным образовательным стандартом».
8. Пункт 5.1. дополнить подпунктом 5.1.4. следующего содержания:                            «5.1.4.В Бюджетном учреждении в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в порядке, предусмотренном законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Ростовской области, осуществляется получение обучающимися начальных знаний об обороне государства, о воинской обязанности граждан и приобретение обучающимися навыков в области гражданской обороны, а также подготовка обучающихся  граждан мужского пола по основам военной службы».
9. Пункт 5.3. изложить в следующей редакции:
«5.3. Основная форма освоения образовательных программ в Бюджетном учреждении – очная.
        С учетом потребностей и возможностей обучающихся и их родителей (законных представителей) образовательные программы в Бюджетном учреждении могут осваиваться в форме семейного образования, самообразования и  экстерната. 
        Допускается сочетание различных форм получения образования.
10. Абзац первый п. 5.4. исключить.
11. Абзац второй п. 5.4. изложить в следующей редакции:
«Порядок получения общего образования в форме экстерната регулируется Положением о получении общего образования в форме экстерната, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации».
12. Абзац второй п. 5.4. считать абзацем первым.
13. В пункте 5.5. слова «на основании Положений  о формах получения образования» исключить.
14. Пункт 5.6.  дополнить третьим абзацем следующего содержания:                                               «Организация образовательного процесса при обучении на дому регламентируется учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий». 
15. Пункт 5.8.  дополнить абзацем вторым следующего содержания: «Организация работы группы (групп) продленного дня осуществляется в соответствии с Положением (Локальным актом).
16. Раздел 5 дополнить новыми пунктами 5.11-5.12 следующего содержания:
«5.11.Для сохранения и укрепления психического здоровья, защиты прав и достоинства участников образовательного процесса в Бюджетном учреждении может быть создана психологическая служба.
«5.12.В целях оказания помощи обучающимся, имеющим нарушения в развитии устной и письменной речи (первичного характера), в освоении общеобразовательных программ в Бюджетном учреждении может быть создан логопедический пункт.»
Пункт 5.11 считать соответственно пунктом 5.13. 

17. Пункт 5.12 считать соответственно пунктом  5.14 и внести в него следующие изменения:
а) в абзаце восьмом  после слов «за исключением 1 класса» дополнить словами «, в котором продолжительность регламентируется  Санитарно-эпидемиологическими требованиями к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях,»;
б)в абзаце двенадцатом  слово «рекомендуется» исключить.
в) абзац тринадцатый исключить.
г)абзац четырнадцатый считать абзацем тринадцатым, абзац пятнадцатый считать соответственно абзацем четырнадцатым.
18. Пункт 5.13. считать соответственно пунктом 5.15. и изложить в следующей редакции:
«5.15. Количество групп продленного дня в Бюджетном учреждении зависит от числа поданных гражданами заявлений и условий, созданных для осуществления образовательного процесса, с учётом санитарных норм и правил.
    Наполняемость групп продленного дня не должна превышать 25 человек».
19. Пункты 5.14-5.17. считать соответственно пунктами 5.16-5.19.
20. Пункт 5.18. считать  пунктом 5.20. и исключить в первом абзаце слова «и в Положении о порядке предоставления Бюджетным учреждением общего образования в форме экстерната, Положении о порядке предоставления Бюджетным учреждением общего образования в форме семейного образования».
21. Пункт 5.19. считать пунктом 5.21.
22. Пункт 5.20. считать пунктом 5.22. и дополнить абзацем третьим следующего содержания: «Учитель, проверяя и оценивая работы (в том числе и контрольные), устные ответы обучающихся, достигнутые ими навыки и умения, выставляет оценки в классный журнал и, соответственно, в дневники обучающихся, в том числе в электронном виде посредством ведения электронного дневника и электронного журнала успеваемости. Предоставление Бюджетным учреждением информации о текущей успеваемости обучающегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости является одной из первоочередных муниципальных услуг, оказываемых Бюджетных учреждением самостоятельно, и может предоставляться в электронной форме на основании соответствующего Административного регламента».
23.  Пункты 5.20.-5.24. считать соответственно пунктами 5.23.-5.26.
24. Пункт 5.25. считать пунктом 5.27. внести следующие изменения:
а)второе предложение исключить;
б)дополнить новым предложением следующего содержания: «Обучающиеся, не освоившие образовательной программы учебного года из-за пропусков по болезни или неуважительной причине по заявлению родителей (законных представителей) оставляются на повторное обучение, переводятся в классы компенсирующего обучения».
25. Пункт 5.26. считать пунктом 5.28. и дополнить абзацем шестым следующего содержания: «Выпускники Бюджетного учреждения среднего (полного) общего образования, имеющего государственную аккредитацию, достигшие особых успехов в учебе, награждаются золотой или серебряной медалью «За особые успехи в учении». Решение о награждении  выпускников золотой и серебряной медалями «За особые успехи в учении» принимается Педагогическим советом Бюджетного учреждения.
26. Пункты 5.27.-5.28. считать соответственно пунктами 5.29.-5.30.
27. Раздел 5 дополнить пунктом 5.31. следующего содержания:                                  «5.31. С целью формирования единого образовательного пространства, повышения качества образования и реализации процесса становления личности в разнообразных развивающихся средах в Бюджетном учреждении реализуются дополнительные общеобразовательные программы.
      Дополнительные общеобразовательные программы могут иметь научно-техническую, спортивно-техническую, физкультурно-спортивную, художественную (по видам искусств), историко-культурную, туристско-краеведческую, эколого-биологическую, военнопатриотическую, социально-педагогическую, социально-экономическую, естественнонаучную и иную направленность.
    Дополнительные общеобразовательные программы направлены на развитие личности, ее общей культуры и индивидуальных способностей, освоение социокультурных ценностей, профессиональную ориентацию, организацию творческого труда, содержательного досуга, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья.       
    Дополнительные общеобразовательные программы реализуются в очной форме обучения.
Дополнительные общеобразовательные программы включают в себя рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и реализуются в целях всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан, общества, государства.
Дополнительные общеобразовательные программы реализуются в Бюджетном учреждении посредством организации одновозрастных и разновозрастных объединений по интересам (групп, секций, кружков и т.д.).
Численный состав объединения от 12 до 25 человек.
Продолжительность занятий в объединении 35-45 минут. Расписание занятий объединения составляется для создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха детей с учетом пожеланий родителей (законных представителей), возрастных особенностей детей и установленных санитарногигиенических норм.
Занятия могут проводиться по группам, индивидуально или всем составом объединения.
Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их.
При приеме в спортивные, спортивнотехнические, туристские, хореографические объединения необходимо медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка.
       С целью организации отдыха, занятости и оздоровления обучающихся в Бюджетном учреждении в период каникул могут функционировать пришкольный оздоровительный лагерь  дневного  пребывания детей и площадки, трудовые бригады, объединения и другие формы занятости и досуга детей.


6. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.

1. Пункт 6.2. изложить в следующей редакции:
«Администрация Матвеево-Курганского района закрепляет за Бюджетным учреждением территорию муниципального района (далее - микрорайон), на которой проживают граждане, имеющие право на получение общего образования (далее закрепленные лица).
      Если Бюджетное учреждение реализует общеобразовательные программы углубленного и/или профильного изучения отдельных предметов возможно отсутствие закрепленного микрорайона. 
     Для закрепленных лиц, не достигших четырнадцати лет или находящихся под опекой, местом жительства признается место жительства их законных представителей - родителей, усыновителей или опекунов.
     При раздельном проживании родителей место жительства закрепленных лиц устанавливается соглашением родителей, при отсутствии соглашения спор между родителями разрешается судом.
    Регистрация по месту жительства закрепленных лиц, не достигших четырнадцати лет и проживающих вместе с родителями (усыновителями, опекунами), осуществляется с выдачей свидетельства о регистрации по месту жительства.»
    Ответственность за учет детей, находящихся на территории микрорайона, возлагается на Директора Бюджетного учреждения.
2. В пункте 6.3.:
первый абзац изложить в следующей редакции: 
«Преимуществом при приеме в Бюджетное учреждение пользуются граждане, имеющие право на получение образования соответствующего уровня, проживающие в микрорайоне, закрепленном за Бюджетным Учреждением; имеющие родных братьев и сестер, обучающихся в данном Бюджетном учреждении. Гражданам, проживающим в микрорайоне, закрепленном за Бюджетным учреждением (в том числе не проживающим в микрорайоне), может быть отказано в приеме только по причине отсутствия свободных мест в Бюджетном учреждении. В этом случае Учредитель представляет гражданину и (или) его родителям (законным представителям) информацию о наличии свободных мест в иных  Бюджетных учреждениях и обеспечивает прием гражданина для обучения.»;
дополнить вторым абзацем следующего содержания:
«При приеме на свободные места граждан, не зарегистрированных на закрепленной территории, преимущественным правом обладают граждане, имеющие право на первоочередное предоставление места в Бюджетном учреждении в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами Ростовской области».
3. Пункт 6.5 изложить в следующей редакции:
«Прием граждан в Бюджетное учреждение осуществляется по личному заявлению родителей (законных представителей) ребенка при предъявлении документа, удостоверяющего личность. Бюджетное учреждение может осуществлять прием указанных заявлений в форме электронного документа с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования.          В заявлении родителями (законными представителями) ребенка указываются следующие сведения о ребенке:
а) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии);
б) дата и место рождения;
в) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) родителей (законных представителей) ребенка.
4. Пункт 6.6. изложить в следующей редакции:
    «Родители (законные представители) ребенка предъявляют оригинал и ксерокопию свидетельства о рождении ребенка, оригинал и ксерокопию свидетельства о регистрации ребенка по месту жительства на закрепленной территории.
      Родители (законные представители) ребенка, являющегося иностранным гражданином или лицом без гражданства, дополнительно предъявляют заверенные в установленном порядке копии документа, подтверждающего родство заявителя (или законность представления прав обучающегося), и документа, подтверждающего право заявителя на пребывание в Российской Федерации.
       Иностранные граждане и лица без гражданства, в том числе соотечественники за рубежом, все документы представляют на русском языке или вместе с заверенным в установленном порядке переводом на русский язык.
       Родители (законные представители) детей имеют право по своему усмотрению представлять другие документы, в том числе медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка.
      При приеме в первый класс в течение учебного года или во второй и последующий классы родители (законные представители) обучающегося дополнительно представляют личное дело обучающегося, выданное учреждением, в котором он обучался ранее.
       При приеме в Бюджетное учреждение на ступень среднего (полного) общего образования родители (законные представители) обучающегося дополнительно представляют выданный ему документ государственного образца об основном общем образовании.
      Требование предоставления других документов в качестве основания для приема детей в Бюджетное учреждение не допускается.
    В Бюджетное учреждение при наличии свободных мест могут быть приняты лица, не имеющие среднего (полного) общего образования, в порядке перевода из другого образовательного учреждения, реализующего общеобразовательную программу соответствующего уровня или ранее получавшие общее образование в форме семейного образования и (или) самообразования.
     В этом случае поступающий в Бюджетное учреждение  должен представить документ, подтверждающий прохождение промежуточной аттестации по соответствующей общеобразовательной программе или пройти аттестацию в Бюджетном учреждении.
       Документы, представленные родителями (законными представителями) детей, регистрируются в журнале приема заявлений. После регистрации заявления родителям (законным представителям) детей выдается расписка в получении документов, содержащая информацию о регистрационном номере заявления о приеме ребенка в Бюджетное учреждение, о перечне представленных документов. Расписка заверяется подписью должностного лица Бюджетного учреждения, ответственного за прием документов, и печатью Бюджетного учреждения.
 На каждого ребенка, зачисленного в Бюджетное учреждение, заводится личное дело, в котором хранятся все сданные при приеме и иные документы.       Порядок отношений между Бюджетным учреждением и обучающимися, их родителями (законными представителями), Учредителем регламентируется договором между ними и настоящим Уставом.»
5.  В пункте 6.9. после слов «обучение в» дополнить словом «Бюджетное».
6.  В пункте 6.10. после слов «Бюджетного учреждения» дополнить словами «в течение 7 рабочих дней после приема документов»; дополнить новым абзацем вторым следующего содержания: «Приказы размещаются на информационном стенде в день их издания.»
7. В пункте 6.11 после слов «с уставом» дополнить словом «Бюджетного»; слов  «Бюджетного учреждения» дополнить словами «основными образовательными программами»; дополнить абзацами  вторым и третьим следующего содержания: 
«Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка, в том числе через информационные системы общего пользования, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации Бюджетного учреждения, уставом Бюджетного учреждения фиксируется в заявлении о приеме и заверяется личной подписью родителей (законных представителей) ребенка. 
      Подписью родителей (законных представителей) обучающегося фиксируется также согласие на обработку их персональных данных и персональных данных ребенка в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.»
8. Пункт 6.12. изложить в следующей редакции:
«6.12.Количество классов  в Бюджетном учреждении зависит от числа поданных гражданами заявлений и условий, созданных для осуществления образовательного процесса, с учётом санитарных норм и правил.
    Наполняемость классов не должна превышать 25 человек».
9. В пункте 6.16. второе  предложение изложить в следующей редакции: «Прием детей, не достигших к началу учебного года (к 1 сентября текущего календарного года) возраста шести лет шести месяцев, либо старше восьми лет, осуществляется по заявлению родителей (законных представителей) и с разрешения Учредителя в форме согласования.»
10. Пункт 6.17 изложить в следующей редакции:
Прием заявлений в первый класс в Бюджетное учреждение  для закрепленных лиц начинается не позднее 10 марта и завершается не позднее 31 июля текущего года.
          Для детей, не зарегистрированных на закрепленной территории, но зарегистрированных на территории Матвеево-Курганского района, прием заявлений в первый класс начинается с 1 августа текущего года до момента заполнения свободных мест, но не позднее 5 сентября текущего года. Приказ о зачислении в первый класс издается не ранее 1 августа текущего года.
           При приеме в первый класс всех детей, зарегистрированных на закрепленной территории, Бюджетное учреждение вправе осуществлять прием детей, не зарегистрированных на закрепленной территории, ранее 1 августа.
11. В пункте 6.18: 
1) подпункт а) изложить в следующей редакции: 
«а) получение образования по основной общеобразовательной программе в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами (ФГОС) и (или) Государственными образовательными стандартами,  и (или) по дополнительной общеобразовательной программе;»;
2) подпункт в) изложить в следующей редакции: 
«в) получение образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, на обучение в пределах этих стандартов по индивидуальным учебным планам, в том числе на ускоренный курс обучения, в пределах осваиваемой образовательной программы;»;
3) подпункт г) изложить в следующей редакции: 
«г) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, производственной, научной,  культурно-спортивной базой Бюджетного учреждения;»
4) дополнить подпунктами о), п), р), с), т), у), ф), х), ц), ч) следующего содержания:
«о) «обеспечение питанием за счет средств соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в случаях и в порядке, установленных законодательством Российской Федерации.»;
«п) транспортное обеспечение в случаях и в порядке, установленных законодательством Российской Федерации;»;
«р) участие в научно-исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной деятельности, ведущейся Бюджетным учреждением;»;
«с) поощрение за успехи в учебной, спортивно-массовой, общественной, научной, научно-технической, экспериментальной и инновационной деятельности;»;
«т) развитие своих творческих способностей и интересов;»;
«у) получение квалифицированной помощи в обучении и коррекцию имеющихся проблем в развитии;»; 
«ф) получение социально-педагогической и психологической помощи в Бюджетном учреждении;»;
«х) охрану жизни и здоровья во время образовательного процесса;»;
«ц) участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах и других массовых мероприятиях;»;
«ч) перевод в другое образовательное учреждение, реализующее образовательную программу соответствующего уровня, при согласии этого учреждения и успешном прохождении аттестации в порядке, установленном законодательством об образовании.»
 12.В пункте 6.19.:
1) абзац второй изложить в следующей редакции: 
· «выполнять требования Устава Бюджетного учреждения»; 
 2)абзац третий изложить в следующей редакции: 
· «добросовестно и ответственно осваивать образовательную программу, выполнять учебный план (индивидуальный учебный план);» 
3) дополнить последним абзацем следующего содержания: 
«заботиться о своем здоровье, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию.»
13.  Пункт 6.21. изложить в следующей редакции: 
«Иные обязанности обучающихся устанавливаются законодательством Российской Федерации, Ростовской области, нормативными правовыми актами Матвеево-Курганского района и локальными нормативными актами Бюджетного учреждения.»
14.В пункте 6.24.:
1) в первом предложении абзаца первого после слов «(законные представители)» дополнить слова «несовершеннолетних обучающихся»;
2) подпункт в) пункта 2) изложить в следующей редакции:
«в) дать ребенку начальное общее, основное общее, среднее(полное) общее образование в семье. Ребенок, получающий образование в семье, вправе на любом этапе обучения при его положительной аттестации по решению родителей (законных представителей) продолжить образование в Бюджетном учреждении;»;
3) в подпункте д)  пункта 2) после слов «аккредитации Бюджетного учреждения» дополнить словами «,учебно-программной документацией и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса;»;
4) дополнить подпунктом з) следующего содержания: 
«з) получать информацию обо всех видах обследования (медицинских, психологических, педагогических) обучающихся, давать согласие на проведение таких обследований, отказаться от их проведения;»; 
5) дополнить подпунктом к) следующего содержания:
«к) иные права родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся устанавливаются законодательными актами Российской Федерации, Ростовской области, нормативными правовыми актами Матвеево-Курганского района и локальными нормативными актами Бюджетного учреждения.»
15. В пункте 6.25.:
1) в первом предложении абзаца первого после слов «(законные представители)» дополнить словами «несовершеннолетних обучающихся».
2) в подпункте 2) слово «обучающимися» заменить словами «своими детьми»;
3) в подпункте 4) слово «обучающегося» заменить словом «ребенка»;
4) в подпункте 5) слово «школой» заменить словами «Бюджетным учреждением»;
5)дополнить подпунктами 6-8 следующего содержания: 
«6) обязаны обеспечить получение детьми начального общего и основного общего образования и создать условия для получения ими среднего общего образования;» 
«7) соблюдать Устав Бюджетного учреждения, в части, касающейся их прав и обязанностей, уважать честь и достоинство других участников образовательного процесса;»
«8) иные обязанности родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся устанавливаются законодательными актами Российской Федерации, Ростовской области, нормативными правовыми актами Матвеево-Курганского района и локальными нормативными актами Бюджетного учреждения.»
16. Пункт 6.26. изложить в следующей редакции: 
     «Комплектование Бюджетного учреждения работниками производится Директором Бюджетного учреждения в соответствии с Трудовым кодексом и настоящим Уставом.  
      К занятию должностей педагогических работников в Бюджетном учреждении, допускаются лица, отвечающие квалификационным требованиям, предусмотренным Единым квалификационном справочником должностей руководителей, специалистов и служащих по соответствующим должностям педагогических, научно-педагогических и руководящих работников образования. К педагогической работе не допускаются лица, которым она запрещена по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации.
17. Пункт 6.27. изложить в следующей редакции:
1) осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию образовательных программ, учебных планов по преподаваемому учебному курсу, предмету, дисциплине, модулю; 
2) соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям профессиональной этики; 
3) уважать честь и достоинство обучающихся и других участников образовательного процесса; 
4) развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, инициативу, творческие способности; формировать гражданскую позицию, способность к труду и жизни в условиях современного мира; пропагандировать здоровый образ жизни; 
5) применять педагогически обоснованные формы, методы (методики) обучения и воспитания, обеспечивающие высокое качество образовательного процесса; 
6) при реализации содержания образовательных программ учитывать особенности психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для получения образования лицами с ограниченными возможностями здоровья; взаимодействовать при необходимости с организациями здравоохранения; 
7) систематически повышать свою квалификацию, профессиональный уровень;
8) проходить аттестацию на соответствие должности в порядке, установленном законодательством об образовании;
9) проходить предварительные при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации;
10) соблюдать Устав Бюджетного учреждения, правила трудового распорядка, режим рабочего времени.
Педагогическим работникам запрещается использовать образовательный процесс в целях политической агитации, религиозной пропаганды или для побуждения обучающихся к действиям, противоречащим Конституции Российской Федерации и законодательству Российской Федерации.
11) выполнять требования федеральных государственных образовательных стандартов общего образования и основываться на них при реализации  образовательных программ, выборе педагогических подходов;
12) своевременно информировать родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и должностных лиц Бюджетного учреждения о проблемах в освоении обучающимися образовательных программ;
13) соблюдать конфиденциальность информации об особенностях развития обучающихся, иных персональных данных;
14) иные обязанности педагогических работников устанавливаются законодательными актами Российской Федерации, Ростовской области, нормативными правовыми актами Матвеево-Курганского района и локальными нормативными актами Бюджетного учреждения, трудовыми договорами.
18. Пункт 6.28 изложить в следующей редакции:
«6.28. Педагогические работники имеют следующие права и свободы:
1) право на свободу преподавания и обсуждения, свободу проведения исследований, распространения их результатов, свободное выражение своих мнений, свободу от вмешательства в профессиональную деятельность;
2) свобода выбора и использования педагогически обоснованных форм, методов, способов и приемов обучения, воспитания и оценки освоения обучающимися программ учебных курсов, предметов, дисциплин, модулей;
3) право на творческую инициативу, разработку и применение авторских программ и методик обучения и воспитания в пределах реализуемой образовательной программы;
4) выбор учебников, учебных пособий, материалов и иных средств обучения в соответствии с образовательной программой и в порядке, установленном законодательством об образовании;
5) участие в разработке образовательных программ, в том числе учебных планов, календарных учебных графиков, методических материалов и иных составных частей образовательной программы;
6) беспрепятственный доступ к учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения образовательного процесса, необходимым для качественного осуществления профессиональной деятельности;
7) бесплатное пользование библиотеками и информационными ресурсами, доступ к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, необходимым для педагогической, научной или исследовательской деятельности в Бюджетном учреждении;
8) на условия труда, в максимальной степени способствующие эффективной педагогической и воспитательной работе, научной и исследовательской деятельности, обеспечивающие возможность качественного выполнения профессиональных задач;
9) бесплатный доступ к пользованию услугами учебных, учебно-методических, научных и других структурных подразделений (при их наличии) Бюджетного учреждения;
10) право на осуществление научной, научно-технической, исследовательской деятельности, участие в экспериментальной и международной деятельности, разработках и внедрении инноваций в порядке, установленном законодательством и (или) локальными нормативными актами Бюджетного учреждения;
11) участие в управлении Бюджетным учреждением, в том числе в коллегиальных органах управления и самоуправления в порядке, определяемом Уставом Бюджетного учреждения;
12) участие в обсуждении и решении вопросов деятельности Бюджетного учреждения, в том числе через органы управления, самоуправления и общественные организации;
13) право на объединение в общественные профессиональные организации, педагогические сообщества в формах и порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
14) занятие индивидуальной педагогической деятельностью, в том числе за плату, при условии, если такая деятельность осуществляется во внерабочее время.  Платная индивидуальная педагогическая деятельность педагогического работника Бюджетного учреждения, с лицами, обучающимися в данном Бюджетном учреждении, не допускается.»
19. Раздел 6 дополнить новым пунктом 6.29. следующего содержания:
«6.29.Педагогические работники имеют следующие трудовые и социальные права и гарантии:
1) право на сокращенную продолжительность рабочего времени не более 36 часов в неделю;
2) право на ежемесячную денежную компенсацию в целях содействия обеспечению книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями;
3) повышение квалификации за счет средств работодателя не реже одного раза в пять лет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
4) ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск, продолжительность которого определяется Правительством Российской Федерации;
5) длительный отпуск сроком до одного года не реже, чем через каждые 10 лет непрерывной педагогической работы;,
6) право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
7) иные трудовые и социальные гарантии и компенсации, установленные федеральными законами и законодательными актами Ростовской области.»
20. Пункт 6.29. считать соответственно пунктом 6.30.
21.Пункт 6.30. изложить в следующей редакции:
« Объем учебной нагрузки (педагогической работы) педагогических работников устанавливается исходя из количества часов по учебному плану и учебным программам, обеспеченности кадрами, других условий работы в Бюджетном учреждении.
Учебная нагрузка (педагогическая работа), объем которой больше или меньше нормы часов за ставку заработной платы, устанавливается только с письменного согласия работника.
Установленный в начале учебного года объем учебной нагрузки (педагогической работы) не может быть уменьшен в течение учебного года по инициативе администрации, за исключением случаев уменьшения количества часов по учебным планам и программам, сокращения количества классов (групп продленного дня).
В зависимости от количества часов, предусмотренных учебным планом, учебная нагрузка педагогических работников может быть разной в первом и втором учебных полугодиях.
При установлении учебной нагрузки на новый учебный год учителям и другим педагогическим работникам, для которых данное Бюджетное учреждение является местом основной работы, как правило, сохраняется ее объем и преемственность преподавания предметов в классах.
Учебная нагрузка педагогического работника определяется при приеме на работу и закрепляется в трудовом договоре.
На педагогического работника Бюджетного учреждения с его согласия приказом по Бюджетному учреждению могут возлагаться функции классного руководителя по организации и координации воспитательной работы с обучающимися в классе.
22. Раздел 6 дополнить пунктами 6.31-6.36. следующего содержания:
«6.31.Размер заработной платы каждого педагогического работника зависит от его квалификации, сложности выполняемой работы, количества (интенсивности), а также качества и результативности его труда, педагогического стажа, наличия почетных званий, государственных и ведомственных наград и максимальным размером не ограничивается.
6.32. Условия оплаты труда работника Бюджетного учреждения указываются в трудовом договоре либо в приложении (отдельном соглашении) к трудовому договору в соответствии с действующей в Бюджетном учреждении системой оплаты труда.
     6.33.Продолжительность рабочего времени педагогических работников не может превышать 36 часов в неделю. Продолжительность рабочего времени иных работников составляет 40 часов в неделю и осуществляется по графику, утвержденному Директором Бюджетного учреждения. Администрация Бюджетного учреждения и специалисты, установленные Правилами внутреннего трудового распорядка, имеют ненормированный рабочий день.
     6.34.Основания прекращения трудового договора с работником Бюджетного учреждения предусмотрены Трудовым кодексом Российской Федерации и Законом Российской Федерации «Об образовании». 
     6.35.За совершение дисциплинарного проступка, то есть неисполнение или ненадлежащее исполнение педагогическим или иным работником по его вине возложенных на него трудовых обязанностей, Директор Бюджетного учреждения имеет право применить дисциплинарные взыскания в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации. 
Дисциплинарное расследование нарушений педагогическим работником Бюджетного учреждения норм профессионального поведения и (или) Устава Бюджетного учреждения может быть проведено только по поступившей на него жалобе, поданной в письменной форме. Копия жалобы должна быть передана данному педагогическому работнику.
Ход дисциплинарного расследования и принятые по его результатам решения могут быть преданы гласности только с согласия заинтересованного педагогического работника Бюджетного учреждения, за исключением случаев, ведущих к запрещению заниматься педагогической деятельностью, или при необходимости защиты интересов обучающихся.
     6.36.Дополнительными основаниями расторжения трудового договора с педагогическими работниками по инициативе администрации Бюджетного учреждения являются:
1) повторное в течение одного года грубое нарушение Устава Бюджетного учреждения;
2) применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных с физическим и (или) психическим насилием над личностью обучающегося;
3) появление на работе в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения.
Увольнение по настоящим основаниям может осуществляться администрацией без согласия профсоюза.


7. УПРАВЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ

1. Пункт 7.2.:
а)  подпункт первый изложить в следующей редакции:
· утверждение Устава Бюджетного учреждения, изменений и дополнений в него по согласованию с финансовым отделом Администрации Матвеево-Курганского района и отделом земельных и имущественных отношений Администрации Матвеево-Курганского района;
б) дополнить новыми подпунктами следующего содержания:
· устанавливает порядок прохождения аттестации для руководящих работников Бюджетного учреждения;
· согласовывает годовой календарный учебный график Бюджетного учреждения;
2. Пункт 7.9.:
а) дополнить новыми подпунктами двадцатым и двадцать первым следующего содержания:
· «обеспечивать текущий контроль за состоянием здоровья обучающихся; проведение профилактических и оздоровительных мероприятий; обучение и воспитание в области охраны здоровья; повышение квалификации и аттестацию работников Бюджетного учреждения в области охраны здоровья и обеспечения безопасности жизнедеятельности;»
· «нести персональную ответственность за исполнение требований нормативных правовых актов по обеспечению безопасности автобусных перевозок;»; 
б) подпункт двадцатый считать соответственно подпунктом двадцать вторым.
3. В пункте 7.14 в абзаце четвертом дополнить новыми подпунктами 8 и 9 следующего содержания:
·   «принимает решение о награждении выпускников Бюджетного учреждения золотой и серебряной медалями «За особые успехи в учении»;
·   рассматривает документы по ФГОС и представляет их к утверждению Директором Бюджетного учреждения.»
4. Подпункт 8 считать подпунктом 10.


8. ИНФОРМАЦИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Наименование раздела 8 изложить в следующей редакции: 
      «8. Информационная открытость Бюджетного учреждения».
2. Подпункт 1) пункта 8.1. дополнить восьмым и девятым абзацами следующего содержания: 
«о количестве мест в первых классах;»
«о наличии свободных мест для приема детей, не зарегистрированных на закрепленной территории (не позднее 1 августа)».
3. Подпункт 2) пункта 8.1. после слова «копии:» дополнить словами «устава, в том числе внесенные в него изменения;»; 
«Постановления Администрации Матвеево-Курганского района                        «О закреплении территорий за муниципальными бюджетными общеобразовательными учреждениями»
4. Пункт 8.1. дополнить подпунктом 5) 
«сведений, указанных в пункте 3.2 статьи 32 Федерального закона                  «О некоммерческих организациях».

10. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

1. Наименование раздела 10 изложить в следующей редакции: 
«10. Ответственность бюджетного учреждения, участников образовательного процесса».
2. В пункте 10.1.:
а) в подпункте 1) после слова «невыполнение» дополнить словами «или ненадлежащее выполнение»;
б) подпункт 2) изложить в следующей редакции: 
«2)реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с утвержденными учебными планами; качество предоставляемого образования в соответствии с установленными требованиями;»;
в) подпункт 5) изложить в следующей редакции: 
«5)соответствие применяемых форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям обучающихся;»;
            
3. Раздел 10 дополнить пунктами 10.2.-10.4 следующего содержания:                     «10.2. За нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных законодательством об образовании прав и свобод обучающихся, нарушение требований к осуществлению образовательной деятельности и организации образовательного процесса Бюджетное учреждение  и ее должностные лица несут административную ответственность в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.»

«10.3. Обучающиеся Бюджетного учреждения несут в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Уставом Бюджетного учреждения дисциплинарную ответственность за невыполнение в установленные сроки учебного плана, нарушение правил внутреннего распорядка и Устава Бюджетного учреждения, за вред, причиненный по их вине имуществу Бюджетного учреждения.
     За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: устное замечание, выговор, отчисление из Бюджетного учреждения. Право выбора меры дисциплинарного взыскания принадлежит Бюджетному учреждению. При выборе меры дисциплинарного взыскания должны учитываться тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение обучающегося.
    К дисциплинарной ответственности привлекается обучающийся, достигший к моменту совершения дисциплинарного проступка возраста 14 лет.
Отчисление из Бюджетного учреждения, как мера дисциплинарного взыскания применяется к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет. Отчисление как мера дисциплинарного взыскания не применяется к обучающемуся, не завершившему освоение основной образовательной программы общего образования.
Не допускается отчисление обучающихся как меры дисциплинарного взыскания по инициативе Бюджетного учреждения во время их болезни, каникул.
К обучающимся, совершившим дисциплинарный проступок и не достигшим к моменту совершения дисциплинарного проступка возраста, с которого наступает дисциплинарная ответственность, а также к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья применяются меры педагогического воздействия (беседа, обсуждение на педагогическом совете и иные), определенные Уставом Бюджетного учреждения и не противоречащие законодательству Российской Федерации.
    Порядок привлечения обучающихся к дисциплинарной ответственности определяется федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим выработку государственной политики и нормативно-правовое регулирование в сфере образования.»
«10.4.  Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся в порядке, определенном законодательством Российской Федерации и Уставом Бюджетного учреждения, несут ответственность за неисполнение обязанностей, установленных Федеральным законом и иными федеральными законами, Уставом Бюджетного учреждения, заключенным между ними договором об образовании (обучении).»


11.РЕГЛАМЕНТАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1. В пункте 11.1:
а) в подпункте 6 слова «о формах получения образования» исключить;
б) последний абзац изложить в следующей редакции: «Локальные акты  Бюджетного учреждения разрабатываются и принимаются органами самоуправления в зависимости от их компетенции, установленной настоящим Уставом, утверждаются и вводятся в действие директором Бюджетного учреждения. 


12. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ЛИКВИДАЦИЯ БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Наименование раздела 12 изложить в следующей редакции: 
«12. Реорганизация, изменение типа и ликвидация Бюджетного учреждения».
2. Пункт 12.1. изложить в следующей редакции: «Бюджетное учреждение может быть реорганизовано в иную некоммерческую образовательную организацию или ликвидировано в соответствии с законодательством Российской Федерации в установленном  Администрацией Матвеево-Курганского района порядке с соблюдением прав ребенка, либо (при ликвидации) по решению суда, в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, либо деятельности, запрещенной законом, либо деятельности, не соответствующей его уставным целям.
3. Пункт 12.2 изложить в следующей редакции:
  «Предложение о реорганизации, изменении типа и ликвидации Бюджетного  учреждения подготавливается Учредителем или директором Бюджетного учреждения.
    Решение  о  ликвидации, изменении типа и  реорганизации Бюджетного учреждения  принимается  Главой Матвеево-Курганского  района  на  основании  совместного представления Учредителя, финансового отдела Администрации Матвеево-Курганского района по согласованию с Собранием депутатов Матвеево-Курганского  района.
Проект постановления Администрации Матвеево-Курганского района о реорганизации, изменении типа и ликвидации Бюджетного учреждения подготавливается Учредителем и подлежит согласованию в порядке и сроки, предусмотренные Регламентом Администрации Матвеево-Курганского района.»
4. Пункт 12.4. дополнить вторым абзацем следующего содержания: «Реорганизация Бюджетного учреждения, расположенного в сельской местности, осуществляется с учетом мнения населения, выраженного представительными органами муниципального образования «Матвеево-Курганский» и соответствующего поселения, в котором расположено данное Бюджетное учреждение.
5. Пункт 12.6 изложить в следующей редакции: 
Ликвидация Бюджетного учреждения, расположенного в сельской местности, допускается только с согласия населения поселения, обслуживаемого данным Бюджетным учреждением, выраженного представительными органами муниципального образования «Матвеево-Курганский» и соответствующего поселения, либо сходом граждан (в поселении с численностью жителей, обладающих избирательным правом, не более 100 человек).
Ликвидация Бюджетного учреждения осуществляется ликвидационной комиссией в соответствии с действующим законодательством. Ликвидационная комиссия Бюджетного учреждения создается Учредителем. В случае прекращения деятельности Бюджетного учреждения Учредитель обеспечивает перевод обучающихся с согласия родителей (законных представителей) в другие муниципальные образовательные учреждения, реализующие основные образовательные программы соответствующего уровня и направленности.
6.Пункт 12.12. изложить в следующей редакции:
Бюджетное учреждение  несет  ответственность  за  сохранность  документов  (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.). 
    При реорганизации Бюджетного учреждения  все  документы  (управленческие,  финансово -хозяйственные,  по  личному  составу  и  другие)  передаются  в  установленном  порядке правопреемнику. 
Передача  и  упорядочение  документов  осуществляются  силами  и  за  счет  средств Бюджетного учреждения в соответствии с требованиями архивных органов. 
    При ликвидации Бюджетного учреждения, образовавшиеся в процессе его деятельности и включенные в состав Архивного фонда Российской Федерации архивные документы, документы по личному составу, а также архивные документы, сроки временного хранения которых не истекли, передаются ликвидационной комиссией в упорядоченном состоянии на хранение в соответствующий муниципальный архив на основании договора между ликвидационной комиссией и муниципальным архивом. 
7.  Раздел 12 дополнить пунктом  12.13. следующего содержания: 
12.13. Изменение типа существующего муниципального образовательного учреждения не является его реорганизацией. После принятия постановления Администрации Матвеево-Курганского района об изменении типа бюджетного учреждения Учредитель утверждает изменения в Устав Бюджетного учреждения в соответствии с  порядком,  утвержденным Администрацией Матвеево-Курганского района.


13. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Раздел 13 исключить



Изменения и дополнения приняты 
Общим собранием трудового коллектива,
протокол № __2_ от « 5» июня 2012 г.
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